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Obiettivi gestionali assegnati alle
societa controllate
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VENIS S.p.A.

Progettazione, realizzazione, messa in opera e gestione operativa di sistemi informativi e razionalizzazione di sistemi gia in esercizio. Produzione di sistemi
operativi, procedure e programmi elettronici sia di base che applicativi. Realizzazione di prodotti e servizi informatici, compresa I'attivita di formazione del
personale richiesta da dette attivita.

PROFILI

OBIETTIVO

Nel triennio si intende migliorare il
risultato economico conseguito nell'anno

INDICATORI 2023

La societa deve chiudere |'esercizio 2023 con un

LIVELLO
MINIMO

LIVELLO
ATTESO

triennio 2023-25.

;230255;230265;230268;230270;,230274;23027
8;230299;230301,;,230305;230310,;,230329;

1 BILANCIO 2021 (ultimo bilancio approvato) e e R=0 R=>0 20%
) . risultato netto positivo.
comunque mantenere sempre in utile la
Societa.
Presentazione al Settore comunale competente del
. Piano Triennale delle Attivita (2024-2025-2026) di R=SI 5%
Realizzazione delle attivita volte al|gsyjluppo ICT entro il 31/12/2023.
5 EFFICACIA rinnovo dell’affidamento del servizio di
CAC gestione del Sistema informativo | Trasmissione al Settore Comunale competente entro il
Comunale. 30.9.2023 della proposta degli standard di qualita R=SI 259
relativi al nuovo affidamento del servizio di gestione - ?
del Sistema Informativo Comunale.
Predisposizione ed invio di conti economici sezionali
anche per i servizi affidati dai soci:
3 EFFICIENZA Efﬁc'lentarg il S|_stem_a aziendale - entro f!ne maggio 20_23 per il I trimestre; R=75% R=100% 10%
e l'organizzazione interna. - entro fine luglio per il II trimestre;
- entro fine ottobre per il III trimestre;
- entro marzo 2024 per il IV trimestre/consuntivo 2023
Contenimento dei costi di funzionamento (servizi
Contenimento dei costi operativi attuato 9odimento beni di terzi e personale) in coerenza con gli R=ST
tramite l'efficientamento della struttura e | Obiettivi assegnati ai sensi dell’art. 19, comma 5, del D (ME_DIA) R=SI 10%
il raggiungimento di economie di scala. Lgs. n. 175/2016, al netto delle clausole di salvaguardia
. | Attuazione, per competenza, delle attivita | €ventualmente previste.
4 ECONOMICITA . : . e
correlate alla realizzazione degli obiettivi| ozioni di competenza correlate agli obiettivi di
assegnati nel Piano della Performance performance comunale per I'annualita 2023:
adottato dal Comune di Venezia per il| 230103;230139;230169;230198;230199;230252 R=60% R=SI 25%
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PROFILI

OBIETTIVO

INDICATORI 2023

LIVELLO

LIVELLO

TRASPARENZA

Adeguamento agli obblighi in materia di
anticorruzione e di trasparenza e di Tutela
dei dati personali di cui alla L. 190/2012 e
ai D.Lgs. 33/2013, 39/2013 e 175/2016
e Reg. UE n. 679/2016 e al Piano
triennale di Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza (2023-2025) adottato
dal Comune di Venezia.

Corretto assolvimento degli obblighi in materia di
trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013 e al D. Lgs.
175/2016, in combinato disposto con la Delibera ANAC
1134/2017, verificato attraverso attestazione e
allegata check-list (predisposta dal Comune di
Venezia), sottoscritte e inoltrate dal RPCT delle societa
controllate entro il 31/01/2024.

MINIMO

ATTESO

5%




